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با اصلاحات و الحاقات بعدي

شوراي ‌عالي اداري در هشتادمين جلسه مورخ 28 /7 /1377 بنا به پيشنهاد سازمان اموراداري و استخدامي كشور و و‌زارت كشور در اجراي مفاد تبصره 31 قانون
برنامه‌ دو‌م توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران به منظور متناسب كردن اختيارات استانداران و فرمانداران با مسؤوليت‌ هاي محوله در استان
و تعيين نحوه ارتباط آن‌ ها با مقامات مركزي و نحوه نظارت بر عملكرد مديران محلي و چگونگي عزل و‌نصب آنان و همچنين تعيين و‌ظايف استانداران و فرمانداران و

نحوه عزل و‌نصب آن‌ ها و چگونگي ارتباط آن‌ ها با مسؤولين دستگاه‌ هاي اجرايي تصويب نمودند:

‌ـ استانداران در قلمرو مأ‌موريت خويش به عنوان نماينده عالي دو‌لت، مسؤو‌ليت اجراي سياست‌ هاي عمومي كشور در ارتباط با و‌زارتخانه‌ ها، مؤسسات و شركت‌ ماده ‌1

هاي دو‌لتي و ساير دستگاه‌ هايي كه به نحوي از بودجه عمومي دو‌لت استفاده مي‌ نمايند. نهادهاي انقلاب اسلامي، نيرو‌هاي انتظامي، شوراهاي اسلامي شهر و شهرداري‌
ها و مؤسسات عمومي غيردو‌لتي را عهده‌ دار خواهند بود.

‌ـ نيرو‌هاي نظامي در چارچوب و‌ظايفي كه در ارتباط با امنيت مناطق دارند، تحت نظارت استانداران عمل خواهند كرد. تبصره ‌1

‌ـ استاندار به عنوان نماينده عالي دو‌لت در برابر رييس‌جمهور و هيأت و‌زيران مسؤو‌ل بوده و به عنوان نماينده و‌زارت كشور مسؤو‌ليت اجراي و‌ظايف و تبصره ‌2

اختيارات آن و‌زارت در استان را عهده‌ دار خواهد بود و در مقابل و‌زير كشور پاسخگوست.

‌ـ و‌ظايف و‌اختيارات استانداران در قلمرو مأ‌موريت خويش به شرح زير مي‌ باشد: ماده ‌2

‌ـ استاندار مسؤو‌ل برقراري و حفظ نظم و امنيت استان است. ‌1

‌ـ و‌ظايف امنيتي استانداران را شوراي امنيت كشور تعيين مي‌ نمايد. تبصره 

‌ـ هدايت و تشكيل مرتب جلسات شوراي تأمين استان و‌ نظارت برحسن اجراي مصوبات آن. ‌2

‌ـ كليه ارگان‌ هاي عضو شوراي تأمين و ساير دستگاه‌ هاي اجرايي استان موظفند مصوبات شوراي تأمين و دستورات امنيتي استاندار را اجرا نمايند و تبصره ‌1

رو‌يدادهاي امنيتي و سياسي را به استاندار گزارش نمايند. با متخلفين برابر مقررات رفتار خواهد شد.

‌ـ هدايت و نظارت بر عملكرد شوراهاي تأمين شهرستان‌ ها و اقدامات امنيتي فرمانداران و ساير دستگاه‌ هاي اجرايي محلي و هماهنگي در حفظ آمادگي ارگان‌ تبصره ‌2

هاي امنيتي.

‌ـ پيش‌ بيني و پيشگيري معضلات امنيتي استان، تعيين و تدو‌ين اولويت‌ ها و سياست‌ هاي امنيتي و تعيين حدو‌د و و‌ظايف و اختيارات امنيتي كليه دستگاه‌ هاي اجرايي ‌3
استان در چارچوب و‌ظايف قانوني آن‌ ها.

‌ـ فراهم آو‌ردن موجبات اجراي طرح‌ ها و سياست‌ هاي عام امنيتي و انتظامي، مصوبات مراجع قانوني، دستورالعمل‌ ها و ابلاغيه‌ هاي امنيتي. ‌4

‌ـ تأييد تشكيل موقت يا دايم و يا انحلال رده‌هاي انتظامي در سطح استان در چارچوب قوانين و دستورالعمل‌ هاي مربوطه. ‌5

‌ـ نظارت برحسن اجراي قوانين و ‌مقررات راهنمايي و رانندگي، گذرنامه و و‌ظيفه‌ عمومي.  ‌6

‌ـ پيشگيري و مقابله با مشكلات مرزي و نظارت و مراقبت از مرزهاي آبي و خاكي استان و برنامه‌ ريزي به منظور جلوگيري از هرگونه تردد و نقل و‌ انتقالات غيرمجاز در  ‌7
چارچوب سياست‌ ها و خط‌ مشي‌ هاي مصوب.

‌ـ بررسي و تعيين مناطق ممنوع و محدو‌د براي اسكان و تردد و تعيين گذرهاي مرزي مجاز.  ‌8

‌ـ بررسي و ارايه پيشنهاد ايجاد مرزهاي رسمي )زميني، هوايي، دريايي( استان به و‌زارت كشور. ‌9

‌10)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ بررسي زمينه‌ هاي مشترك همكاري با استان‌ هاي كشورهاي همجوار و انعقاد يادداشت تفاهم همكاري محلي در چارچوب سياست‌ ها و خط‌

مشي‌ هاي كلي نظام با موافقت وزارت امور خارجه.

‌ـ برنامه‌ ريزي، هدايت و ايجاد هماهنگي‌ هاي لازم درخصوص مبارزه با مواد مخدر، قاچاق سلاح مواد منفجره، كالا و‌ارز. ‌11

‌ـ نظارت بر حسن اجراي قوانين و‌مقررات مربوط به تردد، اقامت، تابعيت، استملاك و ساير امور مربوط به اتباع و نمايندگي‌ هاي خارجي، پناهندگان، معاو‌دين، مهاجرين ‌12

و آو‌ارگان.
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‌ـ فراهم آو‌ردن موجبات تشكيل و تقويت شوراهاي اسلامي به منظور جلب مشاركت همه جانبه مردم استان در امور مشاركت پذير و سازماندهي مطلوب آن و اعمال ‌13

نظارت بر شوراهاي فوق در چارچوب قوانين و‌مقررات مربوطه.

‌ـ تشكيل و هدايت شوراهايي كه مسؤو‌ليت آن‌ ها برعهده استاندار مي‌ باشد و رعايت تصميمات متخذه شوراهاي مذكور طبق قوانين و‌مقررات مربوطه. ‌14

‌ـ در غياب شوراي اسلامي شهر )به جز شهر تهران( استاندار جانشين شوراي اسلامي شهر خواهد بود. ‌15

دراين حالت كليه و‌ظايف شوراهاي اسلامي شهرهاي تابعه استان به غير از و‌ظيفه مربوط به تصويب برقراري يا لغو عوارض شهر و همچنين تغيير نوع و ميزان آن برعهده
استاندار مي‌ باشد.

‌ـ ايجاد زمينه‌ هاي لازم براي تأ‌سيس و توسعه مجامع و تشكل‌ هاي گوناگون فرهنگي، اجتماعي، سياسي و تخصصي و نظارت بر فعاليت‌هاي آن به منظور گسترش ‌16

مشاركت‌ هاي مردمي در همه زمينه‌ ها و نهادينه شدن آزادي‌ هاي سياسي و‌اجتماعي.

‌17)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ اجراي امور مربوط به همه‌ پرسي و كليه انتخاباتي كه به موجب قانون برگزار مي‌ گردد.

‌ـ انجام مطالعات و اقدامات اجرايي تقسيمات كشوري. ‌18

‌ـ نظارت برحسن جريان امور مربوط به ثبت احوال. ‌19

‌20)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ ايجاد زمينه مناسب جهت رشد و ارتقا فرهنگي، سياسي، اقتصادي و اجتماعي بانوان و ايجاد هماهنگي بين دستگاه‌ هاي ذي‌ربط و نظارت بر

فعاليت آن‌ ها.

‌ـ فراهم آو‌ردن زمينه‌ هاي مناسب براي رشد و پيشرفت و گسترش آموزش و‌ پرو‌رش، و‌رزش همگاني، بهداشت عمومي، آموزش عالي و تحقيقات. ‌21

‌ـ حفظ و حراست از ارزش‌ هاي نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران و گسترش فرهنگ اصيل اسلامي. ‌22

‌ـ هدايت و هماهنگي اقدامات مربوط به پيشگيري و جلوگيري از منكرات و مفاسد اجتماعي. ‌23

‌ـ فراهم آو‌ردن زمينه‌ هاي عدالت اجتماعي و فقرزدايي. ‌24

‌ـ اتخاذ تدابير و اعمال هماهنگي لازم به منظور پيشگيري، كنترل و مهار بحران‌هاي ناشي از حوادث و بلاياي طبيعي از قبيل سيل، زلزله و... ‌25

‌26)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ نظارت بر برنامه هاي ارتقاي فرهنگ ايثار و شهادت و امور ايثارگران و خانواده‌هاي معظم شهدا. 

‌ـ هماهنگي و نظارت بر مسايل رفاهي كاركنان دو‌لت و هماهنگ نمودن امور رفاهي آنان. ‌27

‌ـ مطالعه و بررسي امور اداري و استخدامي در استان و ارايه پيشنهادات لازم به سازمان امور اداري و‌استخدامي كشور و ساير مراجع ذي‌ صلاح.  ‌28

‌ـ نظارت بر حسن اجرا قوانين و ‌مقررات ‌29

‌ـ نظارت و بازرسي از كليه ارگان‌ هاي موضوع ماده يك اين مصوبه به جز مواردي كه به حكم قانون مستثني شده باشد و همچنين مراقبت در رفتار و اعمال كليه ‌30

كاركنان ارگان‌ هاي مذكور.

‌ـ ارزشيابي عملكرد مديران براساس مصوبات و ‌دستورالعمل‌ هاي مراجع ذي‌ صلاح. ‌31

‌32)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ تحقق حكمراني محلي با همكاري و ايجاد هماهنگي بين فعاليت‌ هاي دستگاه‌ هاي دو‌لتي، سازمان‌ هاي محلي، نهادهاي انقلاب اسلامي،

شوراهاي محلي در چارچوب قوانين و‌ مقررات مربوطه.

‌ـ نظارت و مراقبت در اجراي برنامه‌ هاي عمراني )ملي، استاني( و درصورت لزو‌م دادن تذكر به مسؤو‌لين اجرايي و يا اعلام مراتب به سازمان و و‌زارتخانه مربوطه ‌33

درجهت رفع نواقص احتمالي.

‌ـ نظارت بر حفظ و حراست از منابع طبيعي و محيط زيست و استفاده بهينه از منابع و امكانات بالقوه و موجود استان. ‌34

‌ـ شناسايي استعدادهاي منطقه‌ اي و تعيين نيازمندي‌ هاي استان و تصميم‌ گيري، هماهنگي و هدايت برنامه‌ ريزي و بودجه‌ ريزي استان با تأكيد بر اولويت‌ها توسعه ‌35

منطقه‌ اي در چارچوب سياست‌ ها و راهبردهاي توسعه ملي.

‌36ـ پيشنهاد و‌ضع عوارض جديد بر فعاليت‌ هاي اقتصادي و خدماتي درمحدو‌ده استان و شناسايي منابع جديد درآمدي و پيشنهاد آن به مراجع ذي‌ ربط درجهت اجراي

برنامه‌ هاي توسعه منطقه‌ اي.

‌ـ تلاش در جهت كسب منابع درآمدي مقرر در قوانين مربوطه در محدو‌ده استان و همكاري با دستگاه‌ هاي ملي ذي‌ ربط دراين خصوص. ‌37
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‌ـ هدايت و هماهنگي فعاليت بانك‌ ها و تعيين اولويت‌ ها در اعطاي تسهيلات تكليفي بانكي در چارچوب سياست‌ ها و برنامه‌ هاي توسعه اقتصادي، اجتماعي و‌ ‌38

فرهنگي كشور و تشويق سرمايه‌ گذاران ازطريق تشكيل مؤسسات اعتباري غيردو‌لتي و جذب سرمايه‌ هاي محلي و سوق دادن آن‌ ها به سمت فعاليت‌ هاي توليدي و
عمراني.

‌ـ نظارت، هماهنگي و هدايت امور مربوط به صادرات غيرنفتي، مبادلات مرزي، ايجاد مناطق آزاد تجاري و صنعتي و مناطق و‌يژه حراست شده و تأ‌سيس و راه‌اندازي ‌39

بازارچه‌ هاي مرزي طبق قوانين و‌مقررات مربوط.

‌ـ اجراي ساير و‌ظايفي كه در استان‌ ها ازطريق مراجع ذي‌ صلاح برعهده استاندار محول مي‌ گردد. ‌40

41()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( نظارت بر مراودات با كشورهاي همسايه در خصوص امور مرزباني در استان هاي مرزي. 

42()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( مديريت اعتبارات استاني موضوع ماده 16 قانون مبارزه با مواد مخدر، بر اساس طرح توزيع دبيرخانه ستاد مبارزه با مواد مخدر در شوراي

هماهنگي مبارزه با مواد مخدر استان. 

43()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( برنامه ريزي، هماهنگي و نظارت در خصوص رويه هاي تجاري، امنيتي،‌ فرهنگي و اداري با استفاده از ظرفيت كميسيون موضوع ماده 3

قانون مبارزه با قاچاق كالا و ارز. 

44()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( تسهيل گري و رفع موانع در شناسايي و مبارزه با قاچاق سازمان يافته در استان به موجب ماده 39 قانون مبارزه با قاچاق كالا و ارز.

45()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( تسهيل گري در تعيين پرونده هاي قاچاق كالا و ارز از بدو تشكيل تا مرحله اجرا احكام از مراجع رسيدگي به موجب ماده 61 قانون مبارزه با

قاچاق كالا و ارز. 

46()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( تعيين تكليف مجوزهاي فني، ايمني، قرنطينه اي و بهداشتي مربوط به كالاهاي متروكه گمركي و قاچاق مكشوف داراي رأي قطعي يا مجوز

فروش در اختيار سازمان اموال تمليكي در صورتي كه دستگاه صادركننده مجوز، ظرف مهلت هاي تعيين شده در ماده 2 آيين نامه اجرايي مواد 55 و 56 قانون مبارزه

با قاچاق كالا و ارز نسبت به صدور مجوز اقدام ننمايد.

47()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( تقويت الگوي حكمراني محلي تا تاكيد بر حفظ محله و با محوريت مسجد تراز اسلامي در ساخت كالبدي و محتوايي محلات با همكاري دستگاه

هاي ذي ربط.

48()الحاقي 26ˏ06ˏ1402(فراهم ساختن زمينه مناسب به منظور هماهنگي بين فعاليت هاي مختلف و افزايش قابليت ها و كارآيي دستگاه هاي اجرايي از طريق شوراي

راهبري توسعه مديريت استان. 

49()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( هماهنگي بين دستگاهي و نظارت بر ارتقاي بهره وري دستگاه هاي استان در چارچوب قوانين و مقررات. 

50()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( ادغام، حذف يا ساماندهي شوراها،‌ كميسيون ها، كميته ها و كارگروه ها و هرگونه عناوين مشابه درون استان )به استثناي مواردي كه به

موجب قانون ايجاد شده اند( در راستاي چابك سازي و جلوگيري از موازي كاري و اتلاف منابع پس از تصويب در شوراي راهبري توسعه مديريت استان و تأييد سازمان

اداري و استخدامي كشور.

51()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( راهبري، هماهنگي و نظارت عالي بر اجراي طرح هاي آمايش سرزمين و پيشنهاد اولويت هاي منطقه اي در راستاي برنامه ريزي و ايجاد توسعه

متوازن و پايدار به منظور تحقق عدالت اجتماعي.

52()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( نظارت بر حسن تخصيص بودجه و اعتبار به ادارت كل استاني دستگاه هاي اجرايي با هدف ارتقاء بهره وري.

53()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( بررسي مسائل و مشكلات استان و ارائه پيشنهاد به هيئت وزيران و ساير مراجع ذي ربط. 

54()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( ساماندهي، هدايت و نظارت بر سرشماري عمومي، تخصصي و آمارگيري نمونه اي با اولويت آمارهاي ثبتي و استخراج نتايج آنها در چارچوب

نظام آماري كشور و استفاده از آن ها به منظور برنامه ريزي امور اجرائي و عمومي استان با هماهنگي و استفاده از ظرفيت سازمان مديريت و برنامه ريزي استان. 

55()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( نظارت بر فرآيند تعيين صلاحيت، رتبه بندي و ارزشيابي پيمانكاران، مشاوران و كارشناسان فني و مهندسي استان.

56()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( نظارت بر حسن انجام امور فرهنگي و رفاهي زائرين در استان هاي زائرپذير و هماهنگي دستگاه هاي ذيربط.

57()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( نظارت بر ساماندهي گروه هاي آسيب پذير اجتماعي اعم از كودكان كار و خيابان، معتادين متجاهر،‌ كارتن خواب ها، زنان ويژه و سالمندان

بي سرپرست و بدسرپرست با همكاري شهرداري، فراجا و ساير دستگاه هاي ذي ربط.

58()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( فراهم نمودن زمينه آرامش، امنيت، مشاركت، رقابت و حفظ سلامت انتخابات براي برگزاركنندگان و شهروندان. 
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59()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( راهبري و هماهنگي امور مربوط به اخذ مجوزهاي سرمايه گذاري خارجي بر اساس بند 4 آيين نامه تشكيل مركز خدمات سرمايه گذاري

استان.

60()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( راهبري و نظارت بر پذيرش هيئت هاي اقتصادي خارجي و اعزام هيئت هاي اقتصادي استان به خارج از كشور بر اساس تبصره 4 بند 5 آيين

نامه تشكيل مركز خدمات سرمايه گذاري استان. 

61()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( ايجاد زمينه هاي لازم براي تشويق سرمايه گذاران داخلي در امور اقتصادي، توليدي،‌ اجتماعي، علمي و تحقيقاتي در چارچوب قوانين و

مقررات و برنامه هاي بالادستي هر بخش.

62()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( راهبري و نظارت بر نحوه و فرآيند مشاركت بخش خصوصي در سطح استان از جمله شهرك ها و نواحي صنعتي، مناطق ويژه اقتصادي، اراضي

و اماكن در تملك مؤسسات، سازمان ها و بانك هاي دولتي.

63()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( بررسي، تدوين و پيشنهاد برنامه ها و سياست هاي كلان استان به منظور افزايش اشتغال و سرانه درآمد از طريق تخصيص منابع و تجهيز

در بخش هاي صنعتي، كشاورزي و خدماتي. 

64()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( نظارت بر توزيع تخصيص اعتبارات استاني در حوزه هاي مختلف نظير بحران و آسيب هاي اجتماعي.

65()الحاقي 26ˏ06ˏ1402(‌ راهبري و نظارت بر فروش، واگذاري و تهاتر اموال منقول و غيرمنقول دستگاه هاي استاني با رعايت قوانين و مقررات مربوطه.

66()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( تعيين تكليف واحدهاي اقتصادي تمليكي بانك ها با رعايت قوانين و مقررات مربوطه.

67()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( نظارت بر قيمت گذاري اراضي دولتي براي واگذاري جهت احداث طرح هاي سرمايه گذاري. 

68()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( پيشنهاد اولويت طرح هاي سرمايه گذاري جهت استفاده از تسهيلات مالي )فاينانس( متناسب با ظرفيت هاي استان براي تصويب در شوراي

اقتصاد.

69()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( راهبري و نظارت بر ارتقاء بهره مندي مرزنشينان از تبادلات، تعاملات و معاملات مرزي.

70()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( راهبري و نظارت بر فعاليت هاي دستگاه هاي متولي تنظيم بازار و كارگروه هاي مربوطه در رابطه با استفاده از ذخاير كالاهاي استراتژيك در

زمان بر هم خوردن تعادل بين عرضه و تقاضا. 

71()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( نظارت بر برداشت و توزيع ذخاير راهبردي محصولات كشاورزي در سطح استان.

72()الحاقي 26ˏ06ˏ1402( نظارت بر فعاليت هاي شهرسازي و عمراني شهرداري ها و دهياري ها و پيگيري طرح هاي توسعه و عمران و سلسله مراتب خدمات شهري و

روستايي و طرح هاي جامع و هادي شهرها و روستاهاي استان. 

‌ـ استانداران به پيشنهاد و‌زير كشور و تصويب هيأت و‌زيران با حكم رييس‌ جمهور منصوب مي‌ گردند. ماده ‌3

‌ـ عزل استانداران به پيشنهاد و‌زير كشور، تأييد رييس‌ جمهور و حكم و‌زير كشور انجام مي‌ شود. ماده ‌4

‌ـ درصورت استعفا، عزل، فوت و يا ساير مواردي كه مانع از انجام و‌ظايف استانداران گردد، سرپرست استانداري موقتاً از سوي و‌زير كشور تعيين مي‌شود. تبصره 

و‌زير كشور موظف است حداكثر ظرف مدت يك ماه استاندار جديد را به هيأت و‌زيران پيشنهاد نمايد.

‌ـ نصب و عزل فرمانداران با پيشنهاد استاندار و تأييد و حكم و‌زير كشور خواهد‌بود. ماده ‌5 

‌ـ نصب و عزل بخشداران با پيشنهاد فرماندار و تأييد استاندار و حكم و‌زير كشور خواهد بود. ماده ‌6 

‌ـ اختيارات و‌زير كشور موضوع اين ماده قابل تفويض به استانداران مي‌ باشد. تبصره 

‌ـ درصورت استعفا، عزل، فوت يا ساير مواردي كه مانع انجام و‌ظايف فرمانداران و بخشداران باشد. سرپرست فرمانداري يا بخشداري ازطريق استاندار تعيين ماده ‌7 

مي‌ گردد.
استاندار و فرماندار موظفند حداكثر ظرف مدت يك ماه نسبت به معرفي فرماندار و بخشدار جديد اقدام لازم را معمول دارند.

ماده 8 )جایگزین 1402/06/26(- نصب و عزل بالاترين مسئولان و مديران دستگاه هاي اجرايي استاني، دانشگاه ها، شركت هاي دولتي و مديران پروژه هاي ملي مستقر

در استان، مطابق با قوانين و مقررات مربوطه و بر اساس فرآيند ذيل انجام مي شود:
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الف)الحاقي 26ˏ06ˏ1402(: مديران مذكور، با معرفي وزير يا بالاترين مقام دستگاه ذي ربط و موافقت كتبي استاندار انتخاب و با حكم وزير يا بالاترين مقام دستگاه ذي

ربط منصوب مي شوند.

ب)الحاقي 26ˏ06ˏ1402(: چنانچه مديران مذكور مطابق با ساز و كار بند 1 منصوب نشوند، با اولويت بهره مندي از ظرفيت سرمايه هاي انساني استان، استاندار سه

گزينه به وزير يا بالاترين مقام دستگاه ذي ربط پيشنهاد داده و وزير يا بالاترين مقام دستگاه ذي ربط از ميان آن سه گزينه، يك نفر را انتخاب و براي ايشان حكم انتصاب

صادر مي كند.

ج)الحاقي 26ˏ06ˏ1402(: استاندار با توجه به نتايج حاصل از ارزيابي عملكرد و يا سوء مديريت مديران دستگاه هاي استاني در انجام وظايف قانوني و يا به تعويق

انداختن انجام آن ها، مي تواند نسبت به پيشنهاد عزل مديران مذكور به وزرا يا بالاترين مقام دستگاه ذي ربط اقدام نمايد.

تبصره)الحاقي 26ˏ06ˏ1402(: عزل مديران دستگاه هاي استاني از سوي وزير يا بالاترين مقام دستگاه ذي ربط،‌ با اطلاع و هماهنگي استاندار انجام مي گيرد.

د)الحاقي 26ˏ06ˏ1402(: بالاترين مقام دستگاه اجرايي مربوطه موظف است بلافاصله پس از عزل،‌ نسبت به انتصاب سرپرست، اقدام نموده و مطابق با فرآيند فوق،

حداكثر ظرف دو ماه نسبت به انتصاب مديران كل اقدام نمايد.

تبصره 1)الحاقي 26ˏ06ˏ1402(: در هر صورت، مدت زمان فرآيند انتصاب مديران مذكور در اين ماده، نبايد بيش از دو ماه باشد.

تبصره 2)الحاقي 26ˏ06ˏ1402(: چنانچه بين استاندار و وزير يا بالاترين مقام دستگاه ذي ربط در خصوص نصب و عزل مديران استان، اختلاف نظر وجود داشته باشد،

به منظور حل اختلاف، هيأتي مركب از وزير كشور، وزير مربوطه يا بالاترين مقام دستگاه ذي ربط به رياست معاون اجرايي رئيس جمهور حداكثر ظرف مدت ده روز كاري

تشكيل و اتخاذ تصميم خواهد نمود. 

تبصره 3)الحاقي 26ˏ06ˏ1402(: مديران استاني دستگاه هاي اجرايي وابسته به قواي قضائيه و مقننه،‌ وزارت اطلاعات و تشكيلات و سازمان هايي كه زير نظر مستقيم

مقام معظم رهبري اداره مي شوند از شمول اين ماده مستثني هستند.

‌ـ كليه مديران كل و بالاترين مقامات اجرايي در استان و فرمانده ناحيه انتظامي موظفند عدم حضور خود را درمحل خدمت به اطلاع استاندار برسانند و جانشين ماده ‌9

موقت خود را به و‌ي معرفي نمايند.

ماده 10)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ رؤسا و مسؤو‌لين ادارات موضوع ماده 8 در شهرستان با هماهنگي فرماندار منصوب و عزل مي‌ شوند.

تبصره ‌1)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ چنانچه بين فرماندار و مديركل يا بالاترين مقام دستگاه اجرايي استان درخصوص نصب و عزل رؤسا و مسؤو‌لين ادارات شهرستان

اختلاف نظر و‌جود داشته باشد، به منظور حل اختلاف، هيأتي مركب از استاندار به عنوان نماينده رييس‌ جمهور، مديركل و يا رييس سازمان ذي‌ربط و فرماندار
شهرستان مربوطه تشكيل و اتخاذ تصميم خواهند نمود.

تبصره ‌2)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ عزل و تغيير رؤسا و مسؤو‌لين ادارات شهرستان توسط مقامهاي مجاز دستگاه‌هاي ذي‌ربط با اطلاع و هماهنگي فرماندار صورت مي‌

گيرد. 

‌ـ كليه رؤساي ادارات و يا بالاترين مقام اجرايي در شهرستان و فرمانده منطقه انتظامي موظفند عدم حضور خود را درمحل خدمت به اطلاع فرماندار برسانند و ماده ‌11

جانشين موقت خود را به و‌ي معرفي نمايند.

‌ـ درمواردي كه استاندار حضور مديري را در استان و فرماندار حضور رييس اداره‌ اي را در شهرستان در زمان معين ضرو‌ري بدانند مدير و يا رييس اداره مزبور ماده ‌12

موظف است از مرخصي يا مأ‌موريت در آن زمان صرفنظر نموده و درمحل خدمت خود حضور يابد.

‌ـ استانداران مي‌ توانند مستقيماً با مقامات عالي‌ رتبه جمهوري اسلامي ارتباط برقرار نمايند و مسايل مورد نظر در قلمرو مأ‌موريت خويش را مطرح سازند. ماده ‌13

‌ـ فرمانداران مي‌ بايستي از طريق استانداران با مقامات موضوع ماده 13 ارتباط برقرار نمايند. ماده ‌14

‌ـ در اجراي اصل يكصد و‌ بيست و‌هفتم قانون اساسي به منظور فراهم آو‌ردن زمينه‌ هاي رشد و پيشرفت منطقه‌اي و اداره مطلوب و بهينه استان درصورت ماده ‌15

موافقت رييس‌ جمهور و تصويب هيأت و‌زيران در شرايط خاص و حسب ضرو‌رت استانداران به عنوان نماينده و‌يژه رييس‌ جمهور تعيين مي‌ گردند كه دراين صورت
تصميمات آنان درحدو‌د اختيارات مشخص درحكم تصميمات رييس‌ جمهور و هيأت و‌زيران خواهد بود.
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‌ـ استانداران مي‌ توانند در اجراي و‌ظايف و‌احدهاي اجرايي در استان كه به نحوي با برنامه‌ هاي توسعه و سياست‌ هاي عمومي، مسايل امنيتي و آرامش عمومي ماده ‌16

مرتبط است و همچنين ايجاد هماهنگي بين و‌احدهاي مذكور و استفاده بهينه از امكانات آن‌ ها با رعايت قوانين و مقررات مبادرت به تهيه و ابلاغ دستورالعمل‌ هاي
اجرايي نمايند.

‌ـ دستگاه‌ هايي كه از لحاظ تشكيلاتي به صورت منطقه‌ اي فعاليت مي‌ نمايند و فعاليت‌ هاي آن‌ ها شامل چند استان مي‌ گردد ليكن مركز آن‌ها در يك استان قرار تبصره 

دارد موظفند درمورد فعاليت‌ هاي مربوط به هر استان با هماهنگي استاندار ذي‌ ربط اقدام نمايند.

ماده ‌17ـ كليه و‌احدهاي قضايي در استان موظفند درخصوص مسايلي كه به نحوي با آرامش و امنيت عمومي استان مرتبط مي‌ باشد هماهنگي‌ هاي لازم را با استانداران

معمول دارند آيين‌ نامه اجرايي اين ماده توسط سازمان امور اداري و استخدامي كشور با همكاري و‌زارت كشور و و‌زارت دادگستري تهيه و به تصويب شوراي‌عالي اداري
خواهد رسيد.

ماده ‌18)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ كليه دستگاه‌هاي اجرايي موظفند ترتيبي اتخاذ نمايند كه استانداران از مأموريت‌هاي سازماني و اقدامات به عمل آمده و آخرين

دستورالعمل‌ها و ضوابط و بخشنامه‌هاي صادره آگاهي داشته باشند. 

‌ـ كليه شوراها، ستادها و مجامعي كه براي هماهنگي انجام و‌ظايف دستگاه‌ هاي اجرايي در استان‌ ها طبق قوانين و مقررات تشكيل مي‌ گردد زير نظر استانداران تبصره 

فعاليت خواهند نمود.

ماده ‌19)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ و‌احدهاي اجرايي استان و شهرستان حسب مورد موظف به ارايه گزارش عملكرد دو‌ره‌اي خويش به استانداران و فرمانداران مي‌

باشند.استانداران مي‌ توانند درصورت لزو‌م حسب مورد خارج از دو‌ره مزبور نيز از و‌احدهاي استاني و شهرستاني گزارش امور مربوط را دريافت نمايند.

‌ـ استانداران با هماهنگي و‌زارت كشور و موافقت و‌زارت خارجه مي‌ توانند با مراكز فرهنگي و اقتصادي كشورهاي ديگر ارتباط برقرار نمايند. ماده ‌20

‌ـ برقراري ارتباط رسمي و اداري با نمايندگان سياسي و كنسولي در استان بر عهده استانداران مي‌ باشد. تبصره ‌1

‌ـ هرگونه ارتباط استانداران با مراكز سياسي كشورهاي ديگر حسب مأ‌موريت محوله از طرف مراجع ذي‌ صلاح كشور صورت خواهد گرفت. تبصره ‌2

‌ـ در اجراي سياست عدم تمركز و به منظور تسريع در انتقال و‌ظايف اجرايي مؤسسات و شركت‌ هاي دو‌لتي به و‌احدهاي استاني، استانداران موظفند ضمن ماده ‌21

هماهنگي و همكاري با سازمان امور اداري و‌استخدامي موجبات تحقق هرچه سريعتر امر فوق را فراهم نمايند.

‌ـ به منظور فراهم ساختن زمينه مناسب جهت هماهنگي بين فعاليت‌ هاي مختلف و افزايش قابليت‌ ها و كارآيي دستگاه‌ هاي اجرايي و تحقق سياست‌ هاي ماده ‌22

عمومي و برنامه‌ هاي توسعه در استان و شهرستان شوراي اداري استان به رياست استاندار و شوراي اداري شهرستان به رياست فرماندار تشكيل مي‌ گردد.

تركيب، و‌ظايف، اختيارات و نحوه كار شوراهاي مزبور براساس آيين‌ نامه‌ اي خواهد بود كه توسط سازمان امور اداري و‌ استخدامي كشور با همكاري و‌زارت كشور تهيه و
به تصويب شوراي‌ عالي اداري خواهد رسيد.

ماده ‌23)اصلاحي 26ˏ06ˏ1402(‌ـ انجام مراسم تشريفات )استقبال، پذيرايي و مشايعت( از مقامات عالي‌ رتبه داخلي و خارجي كه رسماً به استان سفر مي‌ نمايند بر

اساس دستورالعمل هاي وزارت كشور و وزارت امور خارجه به عهده استاندار مي‌ باشد.

تبصره )منسوخه 26ˏ06ˏ1402(‌ـ آيين‌نامه اجرايي موضوع اين ماده و همچنين نحوه انجام مراسم تشريفات مربوطه به موجب آيين‌نامه‌اي خواهد بود كه به پيشنهاد

و‌زارت كشور و و‌زارت امور خارجه به تصويب هيأت و‌زيران خواهد رسيد.

‌ـ كليه و‌ظايف و اختياراتي كه برعهده استانداران محول گرديده است فرمانداران نيز همان و‌ظايف و اختيارات )به استثناي اختيار مطرح در بند 15 ماده 2 اين ماده ‌24

مصوبه( را در شهرستان محل مأ‌موريت خود را دارا هستند.

ماده 25)الحاقي 26ˏ06ˏ1402(: استاندار مي تواند بخشي از وظايف و اختيارات مصرح در اين مصوبه را بر حسب ارزيابي و صلاحديد به معاونان خود و فرمانداران

تفويض نمايد.

ماده 26)الحاقي 26ˏ06ˏ1402(: كارگروهي متشكل از نمايندگان وزارت كشور، سازمان برنامه و بودجه كشور و نهاد رياست جمهوري با مسئوليت سازمان اداري و

استخدامي كشور به منظور ارزيابي عملكرد استانداران تشكيل مي شود. اين كارگروه مكلف است دستورالعمل ارزيابي عملكرد استانداران را ظرف سه ماه پس از ابلاغ
اين مصوبه، تدوين و به تصويب شوراي عالي اداري رسانده و كارنامه عملكردي استانداران را هر 6 ماه يك بار به هيئت وزيران ارائه نمايد.

محمد باقريان معاون رئيس جمهور و دبير شوراي عالي اداري
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